vhteistyolle

Tiimiaktiviteetit ja yrityspelit tuovat sahkoa kick-offeinin, kokouksiin ja tyhy-paiviin.
Kevaan tuorein tulokas on yhteistyo- ja ongelmanratkaisukykyja kehittava Koodin Murtajat.

TEKSTI TERHI PAASKYLA-MALMSTROM KUVAT SEIKKAILU

aksalaista alkuperii oleva Koodin
Murtajat lanseerattiin Suomessa
alkuvuodesta, heti maailmanensi-
iltansa jalkeen.
- Kansainvilisissd ympyroissa
peli tunnetaan nimelld Beat the
Box, kertoo aktiviteetin maahantuoja Timo
Heinaro eldmysyritys Seikkailusta.
Haastatteluhetkelld han on matkalla Tam-
pereelle — koodien ja niiden murtamisen mer-
keissd tietenkin.
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Uuden tiimiaktiviteetin esikuvana toimivat
nopeasti suureen suosioon nousseet ja voitto-
kulkuaan yha jatkavat escape roomit. Suurten
ryhmien suhteen pakohuonepeleissd on kui-
tenkin mutta matkassa: mukaan mahtuu vain
pieni mdara ihmisia kerrallaan.

- Koodin voi puolestaan murtaa isokin tii-
mi, jopa 350 henked kerralla, Heinaro kehaisee.

- Aktiviteetti on my0s helposti toteutetta-
vissa missd tahansa. Se liikkuu helposti asi-
akkaan toivomaan kohteeseen, saadaan pys-

tyyn nopeasti, eikd sen toteuttaminen vaadi
erityisia tiloja.

Kilpailusta yhteistyohon
Kaikki perustuu mysteerisalkkuihin, joiden
avaamiseksi joukkueiden tulee ratkaista eri-
laisia dlypahkinoitd. Avatusta salkusta paljas-
tuvat ohjeet seuraavan salkun avaamiseen.
Aktiviteetin sisddn on rakennettu ovela
juoni. Peli alkaa kilpailuhenkisesti, mutta
jossain vaiheessa matkanteko tyssdi. Eteen-



pdin pddsee ainoastaan, mikali joukkueet
ymmartavat ryhtyd yhteistydhon ja unohtaa
kilpailuasetelman.

— Joukkueiden on hoksattava, miten tar-

kedd on pystyda hyddyntimddn ja jakamaan
mahdollisimman monen ty&toverin osaamista
sen sijaan, ettd yritetddn ratkaista kaikki itse ja
sitten vieldpa pantata ratkaisut muilta, Heinaro
huomauttaa ja lisdd pelin muillakin elemen-
teilld olevan suoria yhtyméakohtia yritysmaa-
ilman edellyttdiméén yhteistyohon.

- Koodia murrettaessa havainnollistuu,
kuinka tdrkedd ovat avun pyytiminen ja an-
taminen, kuunteleminen, ajanhallinta seka
ongelmanratkaisu yhteisvoimin. Dramaatti-
simmillaan kdytt6on paisevit jopa konflik-
tinratkaisukyvyt.

Tavoitteena oivallukset
Koodin Murtajista on saatavilla eri mittaisia
versioita. Aikarajoista pidetdidn kiinni kuten
tyoprojekteissakin. Kun kello pardhtii ja vii-
meinen salkku on lukossa, ei lisdaikaa anneta.

- Toisaalta tehtdvassd epaonnistuminenkin
on mahdollista kidntaa tyoyhteison hyodyksi.
Purkukeskusteluissa syntyy yhteistyon tarkey-
teen liittyvid oivalluksia, joista on hyo6tya arjen
tydelamissd. Tarkoituksena on, ettd osallis-
tujille jaa pelistd aina positiivinen kokemus,
Heinaro sanoo.

Mutta miten se koodi sitten kaytinnossa
murretaan?

- Viimeisessd tehtavassa paljastuvista pah-
vikirjaimista tulee koota ennalta maaritty lau-
se. Slogan valitaan koodia murtavan yrityksen
brandikatalogista, tapahtuman teemasta tai
radtaloidddn muuten yrityksen arvojen ja ta-
voitteiden mukaisesti, Heinaro selvittda.

Kun ratkaisu on saatu ja lause koottu, on
aika ottaa muistoksi ryhmidkuva tai ikuistaa
kirjaimet vaikka pddkonttorin seinille.

- Kirjaimet voidaan esimerkiksi maalata tai
koristella yrityksen imagon mukaisesti. Tulok-
sellisesta yhteistyostd jaa hyvinkin konkreetti-
nen, pysyva ja painava muisto, kun kirjaimet
tdytetdan askartelubetonilla.

Hyotya tosielamaan

Heinaron luotsaama Seikkailu kuuluu maail-
manlaajuiseen Catalyst Global -ketjuun, joka
pyorittda toistasataa tapahtumaformaattia, tii-
miaktiviteettia ja yrityspelid.

- Verkostossa on paillad jatkuva tuoteke-
hitys ja me napsimme parhaat palat Suomen
markkinoille, Heinaro sanoo.

Koodin Murtajat on hinen mukaansa ti-
man vuoden hittituote, joka on jo ensim-
madisen puolivuotiskauden aikana osoittanut
suosionsa.

- Vuosi on alkanut todella vauhdikkaasti ja
mikad ettei. Pelissd on mitd parhain ROI (return
on investment) - siitd on hyotya tosielamassa

mitd suurimmassa maarin
seikkailu.fi

"Keskelsen tarkea
osa timiaktiviteettia
on purkukeskustelu.
Muuten kyseessa

on helposti pelkka
hauskanpito.”

Millainen on hyva
tiimiaktiviteetti?

Aidosti mukaansatempaava
Inspiroiva ja oivaltava
Jokaisen osallistava
Energisoiva

Riittavan haastava

+ o+ o+ + o+ o+

Turvallinen
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